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Методическая тема школы: 

 

«Реализация системно- деятельностного подхода в образовательной деятельности». 

 

Методическая тема ШМО учителей начальных классов и художественно – эстетического  

цикла: 

«Современные образовательные технологии в учебно-воспитательном процессе в начальной 

школе в условиях ФГОС» 

Цели методической работы:  

Создание условий для повышения профессионального мастерства учителей начальных классов, 

развитие их творческого потенциала с целью совершенствования качества преподавания и 

воспитания личности, подготовленной к жизни в высокотехнологическом, конкурентном мире.  

Задачи: 

1. Создание оптимальных условий (организационно-управленческих, методических, 

педагогических) для обновления и реализации основных образовательных программ 

образовательного учреждения, включающего три группы требований в соответствии с 

ФГОС.  

2. Создание благоприятных условий для формирования и развития интеллектуального и 

творческого потенциала учащихся.  

3. Создание комфортной образовательной среды на основе индивидуальной работы с 

обучающимися с учетом возрастных, психологических особенностей.  

4. Создание оптимальных условий для формирования и развития полноценной психически и 

физически здоровой личности с устойчивым нравственным поведением, способной к 

самореализации и самоопределению в социуме.  

5. Совершенствование работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья 

обучающихся и привитие им навыков здорового образа жизни.  

6. Повышение профессиональной компетентности педагогов в соответствии с требованиями 

ФГОС НОО 2-го поколения.  



 

7. Совершенствование работы учителей, направленной на формирование у учащихся ключевых 

компетентностей.  

8. Обеспечение условий для изучения, обобщения и распространения передового 

педагогического опыта, для развития мотивации к профессиональному и творческому 

росту. 

Направления методической работы: 

 заседания МО; 

 аттестация учителей; 

 повышение квалификации учителей (самообразование, участие в семинарах, 

конференциях, мастер-классах); 

 проведение мониторинговых мероприятий;  

 внеурочная деятельность по предмету; 

 обобщение и представление опыта работы учителей (открытые уроки, мастер-классы, 

творческие отчеты, разработка методических материалов) на различных уровнях; 

 обеспечение преемственности при организации образовательного процесса. 

 организация работы с одаренными детьми; 

 презентация опыта работы, повышение рейтинга учреждения в профессиональном 

сообществе. 

 

Формы методической работы: 

 открытые уроки и внеклассные мероприятия; 

 творческие группы; 

 круглые столы, семинары, педагогические мастерские, мастер-классы, презентация опыта; 

 индивидуальные консультации с учителями-предметниками; 

 фестивали педагогических идей; 

 целевые и взаимные посещения уроков с последующим обсуждением их результатов. 

 



 

 

ПЛАН РАБОТЫ МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ  

УЧИТЕЛЕЙ НАЧАЛЬНЫХ КЛАССОВ  И ХУДОЖЕСТВЕННО – ЭСТЕТИЧЕСКОГО ЦИКЛА  

на 2021-2022 учебный год 

Содержание Ответственные Дата 

проведения 

Заседание № 1 (август)   

Тема заседания: «Организационное заседание МО. Анализ работы МО за 2020-2021 учебный год. Цели и задачи организации методической 

работы учителей начальных классов и совершенствование информационно-методического обеспечения образовательного процесса в 2021-

2022 учебном году». 

1. Анализ работы методического объединения учителей школы I ступени за 2020-2021 учебный год. 

Задачи методических объединений на новый 2021/2022  учебный год. Обсуждение планов работы 

МО. 

2. Согласование рабочих программ по предметам, календарно-тематического планирования. 

3.  Утверждение плана работы ШМО на 2021 -2022 учебный год. 

4. Составление графика проведения входных контрольных работ, предметных недель. 

5. Проверка наличия учебно-методического обеспечения по предметам. 

6.Корректировка и утверждение тем по самообразованию. 

7. О создании условий для укрепления и сохранения здоровья учащихся в урочной и внеурочной 

деятельности. 

8.Работа с одарёнными детьми. Подготовка к школьному этапу олимпиады. 

9.Планирование и обсуждение тем открытых уроков и внеклассных мероприятий, выступлений, 

докладов. 

10. Курсовая подготовка и аттестация педагогических работников школы. 

Текущая   работа ( сентябрь -  октябрь) 

1.  Составление расписания учебных  занятий. 

2.  Рассмотрение графика взаимопосещений уроков.  

3. Подготовка материалов контрольных работ (стартовый контроль) по русскому языку и 

математике в 3-4 кл., подготовка и проведение стартового обследования учащихся 1 классов. 

4.   Составление планов воспитательной работы. 

 

Руководитель ШМО, члены 

ШМО. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Руководитель ШМО, члены 

ШМО. 

 

 

 



 

5.  Заполнение журналов, оформление документации. 

6.  Подготовка материалов входных контрольных работ  по русскому языку и математике во 3-4 кл., 

подготовка и проведение стартового обследования учащихся 1 классов, проверка входной техники 

чтения (3 – 4 классы). 

7. Проработка  единых правил орфографического режима в начальной школе. 

                                    Внеклассная работа 

Проведения урока Знаний. 

Подготовка к празднику «Посвящение в первоклассники». 

Проведение родительских собраний в классах. 

Проведение праздника «День учителя». 

Проведение праздника «День пожилого человека». 

 

Заседание № 2 (ноябрь)   

Тема заседания: «Пути повышения профессиональной компетентности учителей начальных классов. Адаптация первоклассников к школе». 

 

1. Готовность к школе и адаптация первоклассников. Выступление учителя 1-го класса по освоению 

нового ФГОС: «Психологическая готовность первоклассников к обучению в школе в условиях ФГОС 

НОО. Результаты адаптации первоклассников».  

Кудинова Н.В.  

 

 

 2. Анализ результатов  входных контрольных работ и техники чтения во 3-4-х классах Руководитель ШМО, члены 

ШМО. 

3. Подведение итогов успеваемости, качества знаний по предметам за 1 четверть. Руководитель ШМО, члены 

ШМО. 

Текущая   работа (ноябрь -  декабрь) 

1.Взаимопосещение уроков учителей (обмен опытом). 

2.  Система работы учителей по  темам самообразования. 

3. Работа с одаренными  и слабоуспевающими детьми. 

4. Участие в дистанционных конкурсах и олимпиадах. 

                                        Внеклассная работа 

Руководитель ШМО, члены 

ШМО. 

 



 

День матери. 

Мастерская Деда Мороза. 

Новогодние утренники. 

Заседание № 3 (январь) 

Тема заседания: «Цифровые информационные технологии как средства развития познавательной деятельности учащихся начальных 

классов». 

1. «Особенности использования цифровых информационных технологий, позволяющих формировать 

у школьников ключевые компетенции..» 

Лопатина Н.Б.   

 

2 Работа с одаренными детьми по подготовке к олимпиадам, конкурсам. Руководитель ШМО, члены 

ШМО. 

3. Формирование мотивации к занятиям физической культурой и спортом через сочетание игровых, 

соревновательных и современных информационных технологий. 

Казанская В.П. 

 4.Анализ успеваемости обучающихся 1-4 кл. за 1 полугодие. Руководитель ШМО, члены 

ШМО. 

Текущая работа ( январь -  март) 

1.Взаимопроверка контрольных тетрадей по русскому языку и математике во 2 – 4 классах.  

2. Изучение нормативных документов (новый Сан Пин). 

3. Состояние оформления журналов. Анализ объективности выставления четвертных отметок, 

выполнение государственных программ, анализ успеваемости.  

                                      

Внеклассная работа 

Спортивный праздник ко «Дню защитника  Отечества» 

Участие в мероприятиях, посвящённых  гражданско – патриотическому воспитанию. 

Проведение праздников в 1 классе «Прощай, Азбука» 

Подготовка и проведение праздника 8 марта. 

Руководитель ШМО, члены 

ШМО. 

 



 

Заседание № 4 (март) 

Тема заседания: «Повышение качества образования путем дифференцированного подхода к обучению» 

 

  1.  Реализация дифференцированного подхода как условия личностно-ориентированного обучения 

младших школьников.  Формы и приемы дифференцированного обучения. 

 

Першина Л.С.  

2. Работа по повышению роли урока в формировании здорового образа жизни и нравственности 

учащихся, используя современные образовательные технологии. 

Хавлина Т.В. 

3. Подведение итогов успеваемости, качества знаний по предметам за 3 четверть. Руководитель ШМО, члены 

ШМО.  

Текущая работа (апрель-май) 

1.Итоговая диагностика. Мониторинг техники чтения. 

2. Оформление документации. 

3.Рассмотрение и утверждение УМК на новый учебный год. 

4. Выступление по теме самообразования . 

5.Мониторинг успеваемости за 3 четверть. Рекомендации по устранению недостатков. 

6.Подготовка материалов итоговых и комплексных работ. 

7. Проверка тетрадей по русскому языку и математике во 2 – 4 классах с целью выполнения 

орфографического режима, правильности и выставления оценки, объема работы, дозировки классной 

и домашней работы. Проверка дневников. 

 Внеклассная работа 

1.Празднование Дня Победы. Участие в торжествах. 

2.Сдача учебной литературы в библиотеку. 

3. Подготовка к празднику «Последнего звонка». 

4. Подготовка к празднику «Выпускной в начальной школе». 

Руководитель ШМО, члены 

ШМО. 

 

 

 

 

Учителя начальных классов  

 

Заседание № 5 (май) 

Тема заседания: «Анализ результатов деятельности МО учителей начальных классов по совершенствованию образовательного процесса в 



 

рамках ФГОС НОО 2-го поколения». 

 

1.Выполнение ООП НОО, оценка результатов образования во 2-4 классах. Анализ итогов 

комплексных контрольных работ. Итоги успеваемости за год. Знакомство с аналитическими 

справками. Оформление школьной документации по итогам года. 

Руководитель МО 

 

 

 

2.Самоанализ педагогической деятельности. Руководитель ШМО, члены 

ШМО. 

 

3.Анализ работы МО учителей начальных классов за 2021-2022учебный год. 

 

Руководитель ШМО, члены 

ШМО. 

 

4.Задачи МО учителей начальных классов на 2022-2023учебный год. 

 

Руководитель ШМО, члены 

ШМО. 

 

5.Родительское собрание будущих 1-ов. Руководитель ШМО, члены 

ШМО. 

 

Текущая работа (май - июнь) 

1. Мониторинг успеваемости за 4 четверть и учебный год.  

2. Малый педсовет о переводе учащихся в следующий класс. 

3. Отчет по работе с одаренными детьми. 

4. Контроль работы со школьной документацией (отчеты, классный и электронный журнал, 

личные дела учащихся). 

Руководитель ШМО, члены 

ШМО. 

 

 


