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ПОРЯДОК 

ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ЛЬГОТ ПО ОПЛАТЕ ЗА 

ОБУЧЕНИЕ ПО ДОПОЛНИТЕЛЬНЫМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ 

ПРОГРАММАМ 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящий локальный акт регулирует порядок предоставления льгот по 

оплате за обучение по дополнительным образовательным программам на 

основе договоров об оказании платных образовательных услуг. 

1.2. Порядок разработан в целях оптимизации системы оплаты за обучение 

детей и материальной поддержки различных категорий граждан, а также с 

целью создания условий и мотивации обучающихся для достижения высоких 

результатов в учебной деятельности. 

1.3. Предоставление льгот по оплате за обучение является формой                         социальной 

поддержки отдельных граждан. 

1.4. Информация о возможности предоставления льготы по оплате за 

обучение размещается на информационном стенде, сайте образовательной 

организации. 

1.5. Предоставление льгот по оплате производится ежегодно на срок 

обучения. 

2. Основания и размер предоставляемых льгот 

2.1. Льготы предоставляются следующим категориям лиц: 

победители и призеры регионального этапа Всероссийской олимпиады 

школьников – 50% общей стоимости услуги; 

дети-инвалиды – 50% общей стоимости услуги; 

отличники учебы – 50% общей стоимости услуги; 

дети, отнесенным к категории «многодетные» - 25% общей стоимости 

услуги; 

работники школы и их дети –25% общей стоимости услуги; 

дети-сироты - 100% общей стоимости услуги; 

дети, оставшиеся без попечения родителей - 100% общей стоимости услуги. 

 

3. Порядок предоставления льгот. 

3.1. Льготы по оплате за обучение предоставляются только при наличии 

документов, подтверждающих основание для предоставления льгот: 

победители и призеры регионального этапа Всероссийской олимпиады 

школьников – копия диплома призера или победителя; 

дети инвалиды – справка об установлении инвалидности; 
отличники учебы – копия похвального листа «За отличные успехи в учении» 



за прошлый учебный год; 

дети, отнесенным к категории «многодетные» - справка о составе семьи или 

копия книжки многодетной матери; 

работники школы и их дети – справка с места работы, подписанная 

директором; 

дети-сироты - ксерокопия свидетельства о смерти родителей; 
дети, оставшиеся без попечения родителей - копия постановления об 

установлении опекунства. 

3.2. Документы, подтверждающие право на льготу, предоставляются в 

ОУ до заключения договора об оказании образовательных услуг. 

3.3. В договоре прописывается сумма с учетом предоставленных льгот. 
3.4. При наличии нескольких оснований для предоставления льгот по оплате, 

применяется одно основание, имеющее большее значение. 

3.5. В случае появления основания на предоставление льгот по оплате в 

процессе обучения заключается дополнительное соглашение к договору в 

части стоимости оплаты по дополнительным образовательным программам 

на оставшийся срок обучения. 
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