Анализ мотивации деятельности педагогов

Образовательная организация  МБОУ СШ п. Петровский Добринского муниципального района Липецкой области 
Общее количество педагогов  24
Количество педагогов, принявших участие в анкетировании 23.
[bookmark: _GoBack] Инструкция по заполнению: в каждой ячейке необходимо указать % педагогов, выбравших тот или иной вариант ответа

	Мотивы деятельности.
	Значимые для меня самого.
	Ведущие в нашем коллективе.
	Мотивы, на которые ориентируется администрация 

	Стремление к достижению профессиональных успехов.
	0,14
	0,18
	0,23

	Осознание социальной значимости педагогического труда.
	0,79
	0,84
	0,74

	Стремление проявить и утвердить себя в профессии.
	0,45
	0,41
	0,45

	Хорошее отношение, профессиональное взаимопонимание коллег.
	0,41
	0,36
	0,5

	Желание проявить творчество в работе.
	0,2
	0,19
	0,23

	Возможность самостоятельно планировать свою деятельность.
	0,36
	0,5
	0,28

	Уважение и  поддержка со стороны администрации.
	0,55
	0,45
	0,49

	Стремление к получению большого материального вознаграждения.
	0,26
	0,34
	0,34





